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EDITAL DE ESTAGIO N° 002 DE MAIO DE 2026.

A Prefeitura Municipal de Cérrego Novo/MG, no uso de suas atribuigdes, torna publico a
abertura de PROCESSO DE SELEGAO DE ESTAGIARIOS NIVEL SUPERIOR, em
conformidade com a Lei n® 11.788/2008, de acordo com as areas e o quantitativo de vagas
disposto no presente edital, para as quais poderfo inscrever-se estudantes que estejam
matriculados e frequentando cursos de Ensino Superior, em instituicdes publicas ou privadas,
aplicando-se para tanto as disposigdes seguintes:

1 - DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 - O estagio visa proporcionar ao estudante regularmente matriculado em instituicéo
publica ou privada, de Ensino Superior - o exercicio de atividades correlatas & sua formacao
profissional, em complementagdo aos conhecimentos teéricos recebidos e os interessados
deverdo verificar junto a instituicdo de ensino o interesse em firmar parceria com o municipio
para realizacdo do estagio.

1.2 - O estagio tera carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, distribuidas em 06 (seis)
horas diarias de acordo com os horarios de funcionamento da Prefeitura Municipal.

1.3 - As vagas de estdgio serdo preenchidas por alunos matriculados no curso
superior/universitario, obedecendo a Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008 e na forma
estabelecida pela Previdéncia Social.

1.3.1 - O estagio tera a duragdo minima de 06 (seis) meses e maxima de 02 (dois) anos, a
juizo da Prefeitura Municipal;

1.3.2 - A duragdo do estagio sera ajustada entre as partes interessadas tendo em vista a
especializacgo profissional do estagiério e a conveniéncia da Administragdo Municipal;

1.3.3 - A conclus&o do curso, a desisténcia, a reprovagéo ou a transgressao disciplinar no
estagio, devidamente comprovada, ou a soma de mais de 30 (trinta) dias de faltas justificadas
ou nao (salvo por motivo de salde, comprovado através de atestado médico) implicara na
resciséo do termo de compromisso de estagio.

1.4 - A cada periodo de 12 (doze) meses de estagio serd assegurado ao estagiério, desde
gue o estagio tenha duragéo de 01 (um) ano ou mais, periodo de recesso de 30 (trinta) dias,
preferencialmente gozado durante as férias escolares.

1.5 - Os estagiarios faréo jus a uma bolsa mensal, proporcional & frequéncia, hora/estagio,
no valor correspondente a 100% do salério minimo vigente.
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1.6 - Cabera a Prefeitura Municipal de Cérrego Novo, nos termos do art. 9° da Lei n.°
11.788/2008, providenciar seguro contra acidentes pessoais em favor dos estagiarios,
mediante apélice de seguro.

2 - DAS VAGAS

2.1 - O Processo Seletivo para a contratagéo de estudantes (nivel superior) para realizacdo
de estagio junto a Prefeitura Municipal de Corrego Novo oferecera as seguintes vagas,
conforme quadro a seguir;

AREA NUMERO DE | REQUISITO
VAGAS
Psicélogo 02 - Ser aluno regularmente matriculado e
frequente do curso de psicologia.

3 - DAS INSCRIGOES

3.1 - O periodo de inscrigdes sera de 14/05/2026 a 29/05/2026, no horario compreendido das
08:00 as 11:00 hs e das 13:00 as 17:00 hs, na recepg¢do da sede da Prefeitura Municipal,
Avenida Prefeito Carlito Caetano Campos, n°235, Bairro Sagrada Familia, Cérrego Novo/MG.

3.2 — N&o sera cobrada taxa de inscrigéo.

3.3 - No ato da inscrigéo o candidato devera preencher o formulario de inscrigao, informando
os dados requeridos, bem como a opg¢do de vaga & qual pretende concorrer, conforme o
constante no item 2.1.

3.4 - As inscri¢des poderéo ser realizadas por procurador habilitado com poderes especiais
para este fim, sendo que a procuragao original devera ser entregue no ato de inscrigao.

3.4.1 - A procuragéo podera ser publica ou particular, devendo a particular, ter a firma do
signatario reconhecida em cartorio;

3.4.2 - O procurador devera prestar todas as informagdes solicitadas sobre o candidato a fim
de preencher o formulério de inscrigao;

3.4.3 - O candidato assume toda a responsabilidade pelas informacées prestadas por seu
procurador.

3.5 - As informagoes prestadas no formulario de inscricio serdo de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo a Prefeitura Municipal do direito de exclui-lo do Processo Seletivo se
0 preenchimento for feito com dados incorretos, bem como se constatada, posteriormente,
inveracidade as referidas informagdes, n3o se admitindo, ademais, inscricio condicionada.
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36-0 candldato além de preencher formulano de inscricdo, devera fornecer no ato da
mesma, 0s seguintes documentos:

a - Copia da cédula de identidade ou qualquer outro documento equivalente com foto,
devendo ser apresentado o original para conferéncia;

b - Copia do CPF/MF e apresentacgado do original para conferéncia;

¢ - Copia do comprovante de residéncia (conta de agua, luz, telefone...);

d - Instrumento de mandato acompanhado de cdpia autenticada da cédula de identidade do
candidato, no caso de inscricdo realizada por procuracéo;

3.7 - A inscrig&o do candidato implicard o seu conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
e condicGes estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.8 - Depois de prestadas todas as informagdes requeridas, sera fornecida uma ficha de
confirmagao de inscrigéo, onde o candidato devera verificar todos os dados apresentados
antes de confirmar a inscrigdo.

3.9 - A relagdo de todos os candidatos inscritos contendo nome, nimero do documento de
identidade, vaga pretendida bem como informagdes referentes ao local da prova, estardo

disponiveis, a partir do dia 29/05/2026, nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Cérrego
Novo.

4 - DO PROCESSO SELETIVO

4.1. A selec@o dos estagiarios sera feita por meio de processo seletivo publico de provas
objetivas, observada a ordem de classificagao final dos candidatos para efeito de convocacio.

4.2. O processo de selegdo consistirda em prova objetiva eliminatéria e classificatéria,
consistente numa prova, com 20 (vinte) questdes de multipla escolha, sendo 10 de
conhecimentos especificos e 10 de conhecimentos de lingua portuguesa, elaboradas
segundo o0 programa constante neste edital.

4.3. Cada questéo da prova objetiva admitird apenas uma resposta possivel, valendo, cada
uma delas, um ponto.

4.4. As provas seréo aplicadas no dia 07/06/2026(domingo) e terdo a duracdo improrrogavel
de 2 horas, no turno da tarde, em local e horario a ser divulgado.

4.5. O candidato devera apresentar-se no local das provas, 30 minutos antes do inicio das
provas, portando o mesmo documento de identificagdo utilizado para a inscricdo e o
comprovante de ingresso na sala de provas, sob pena de exclusdo do certame, além de
caneta azul ou preta para o preenchimento do gabarito.
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4.6. Nao sera permitida consulta em livros ou legislagéo, ou qualquer espécie de comunicagéo
entre os candidatos/as, durante as provas, sob pena de exclusdo sumaria do/a candidato/a
do certame.

4.7. O gabarito preliminar da prova objetiva sera publicado no dia 10/06/2028.

4.8. Os candidatos que detectarem incorregdes na formulagdo dos quesitos ou na resposta
atribuida pelo gabarito preliminar da prova objetiva poder&o interpor recurso dirigido &
Comisséo, do dia 11/06/2026 até o dia 12/06/2026 as 17:00.

4.9. Apos o julgamento dos recursos, serd publicado no dia 15/06/2026 a relagdo dos
candidatos aprovados na prova objetiva.

4.10. Somente sera considerado aprovado no concurso o/a candidato/a que obtiver, no
minimo, nota igual ou superior a 50% na prova.

4.11. O resultado final seréd publicado no dia 15/06/2026.

4.12. Seréo adotados os seguintes critérios de desempate, se houver candidatos com
pontuacgéo idéntica:

1) quem estiver em semestre mais avancado no curso;

2) idade, em favor do mais idoso.

4.13. Os gabaritos e os editais relativos ao certame ser&o publicados no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Cérrego Novo.

5 — DOS RECURSOS

5.1 Das decisbes da Comiss&o Organizadora do Processo Seletivo caberdo recursos
fundamentados ao Prefeito Municipal, no prazo de 2 dias uteis, contados da divulgagzo oficial
dos resultados da prova objetiva e da classificaggo final.

6 — CONVOCAGAO E ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

6.1 - Os candidatos aprovados serdo convocados para fins de assinatura do Termo de
Compromisso de Estagio, sendo imprescindivel a interveniéncia da respectiva instituicdo de
ensino, obedecendo a ordem de sua classificagdo na area escolhida, através de publicacées
no Diario Oficial do Municipio que € o quadro de avisos afixado no hall da Prefeitura, nos
termos do art. 14 da Lei Orgénica Municipal.

6.2 - E de inteira responsabilidade dos candidatos manterem atualizados seus dados
cadastrais junto ao Departamento de Pessoal, desta Municipalidade.
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6 3 A lnclusao do candidato no Programa de Estagio sera efetlvada somente apos a
assinatura do Termo de Compromisso de Estagio.

6.4 - Os candidatos convocados para a realizagdo do Termo de Compromisso de Estagio
deverdo apresentar-se munidos dos seguintes documentos:

a) Cadastro de Pessoas Fisicas /Ministério da Fazenda (CPF);

b) Carteira de Identidade (RG);

c) Titulo de Eleitor (para os maiores de 18 anos);

d) 01 (uma) foto 3x4 cm;

e) Comprovante de residéncia;

f) Comprovante de ter votado na Ultima elei¢éo (para os maiores de 18 anos);

g) Comprovantes de matricula e de frequéncia de curso superior em instituicdo de ensino
publico ou privado, na area especifica escolhida, neste processo seletivo.

h) Apdlice de seguro fornecida pela prefeitura.

6.5 - Os candidatos aprovados que n&o comparecerem para formalizar a assinatura do Termo
de Compromisso de Estagio, assim como os que n3o entregarem os documentos exigidos
para tal ato, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da publicacdo da convocacao
serao desclassificados, seguindo-se a nomeagao do préximo classificado na mesma area.

6.6 - A vigéncia do estagio sera fixada no Termo de Compromisso de Estagio, admitindo-se
a sua prorrogagao, até a data limite de 02 (dois) anos, desde que o estagiario n3o tenha
concluido o respectivo curso.

6.7 - Apesar das vagas existentes os aprovados serdo chamados conforme as necessidades
locais, a critério da Administragdo Municipal, sempre respeitando a ordem de classificacédo
geral por area.

7 — DO TERMINO DO ESTAGIO

7.1 O término do estagio ocorrera:

7.1.1 Automaticamente, findo o prazo estabelecido no termo de compromisso:

7.1.2 Pelo ndo cumprimento, sem motivo justificado, por cindo dias, consecutivos ou nao, no
periodo de um més, ou por oito dias durante o periodo de seis meses de estagio;

7.1.3 Pela interrupgéo ou conclus&o do curso e pela transferéncia do estudante para outra
instituicdo de ensino;

7.14. Por desligamento voluntario, mediante requerimento do estagiario, por escrito, a ser
entregue ao departamento pessoal;

7.1.5 Em caso de descumprimento, por parte do estagiario, das disposicdes constantes no
Edital e no termo de compromisso;

7.1.6 Salvo no caso previsto no item 7.1.1, devera ser firmado termo de rescisgo de estagio.

8 - DAS DISPOSICOES FINAIS
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8.1 - O processo seletivo terd validade pelo prazo de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado
por igual periodo, contados da publicag&o do resultado final, devidamente homologado pelo

Exmo. Sr. Prefeito Municipal.

8.2 - O Programa de Estagio da Prefeitura Municipal de Cérrego Novo nao implica em

qualquer relagédo empregaticia.

8.3 - Os casos omissos ou excepcionais que surgirem e que nao tenham sido expressamente
previstos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo

Seletivo.

Carrego Novo, 12 de Maio de 2026.

ELON DE Assinado de forma digital
OLIVEIRA por ELON DE OLIVEIRA

FERRARI:09926851681

FERRARI:0992685 pados: 2026.05.12

1681

09:51:11 -03'00"

Elon de Oliveira Ferrari

Prefeito Municipal

Comissao organizadora do Processo seletivo

Hordania Francisca da Silva Caetano Campos
Secretaria Municipal

Fernanda Marques Costa Oliveira

Psicologa

Poliana Férneas Pedra
Assessor de Agdes Governamentais
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CERTIDAO DE PUBLICAGAO
CERTIFICO PARA OS DEVIDOS FINS NOS TERMOS DO ART. 14 DA LEI
ORGANICA MUNICIPAL, A PUBLICAGAO DAS LEIS E ATOS MUNICIPAIS
PRESENTES NO QUADRO DE AVISOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CORREGO NOVO/MG. EM: 12 /5 128 .

Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas
Departamento de Recursos Humanos
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ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRICAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORREGO NOVO-MG

FORMULARIO DE INSCRIGAO PARA ESTAGIO REMUNERADO

NOME COMPLETO DO (A) CANDIDATO (A):
CPF: RG: UF: DATA DE EMISSAO:
N° DE MATRICULA: PERIODO ATUAL DO CURSO: DATA DE NASCIMENTO:

ENDEREGO RESIDENCIAL:

BAIRRO: CEP: CIDADE: UF:

E-MAIL: TELEFONE CELULAR:

AREA DE ATUAGAO/Atribuigbes do Estagio (Recorra ao quadro constante do Edital):

LOCAL DE REALIZAGAO DO ESTAGIO (Recorra ao quadro constante do Edital):

Declaro que este formuldrio contém informacdes verdadeiras e que estou ciente das normas do Edital
001/2026.

Local/Data; de de 2028.

Assinatura do candidato

Documentagdo que devera ser entregue pelo candidato:

() Formulério de Inscrigio devidamente preenchido e assinado.
() Histérico de graduacéo até o momento.

() Comprovante de matricula atual.
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ANEXO Il --
DECLARAGAO DE CURSO RELACIONADO A POS
GRADUAGAOPROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 01/2026

Eu, , portador do CPF n° . " - ;
estudante do curso superior de da
Faculdade DECLARO, para os devidos fins que
pretendo fazer estagio remunerado na area do curso
de

Cérrego Novo, de de 2026.
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ANEXO 11l
DO CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS
OBJETIVAS

LINGUA PORTUGUESA - Compreensao e interpretagdo de textos, e Tipologia textual;
Conhecimentos linguisticos gerais e especificos. Fonética (Letra/fonema; divisdo silabica,
silaba tdnica; Encontros Vocdlicos, consonantais e digrafos) Morfologia (Estrutura e
Formacado de Palavras; Classes de Palavras); Sintaxe: Frase, oracdo e periodo. Sintaxe do
periodo simples - Termos Essenciais, Integrantes e Acessérios - Sintaxe do Periodo
Composto - Oragbes coordenadas e subordinadas; Regéncia verbal e nominal; Crase:
Concordancia verbal e nominal;

Pontuagéo (Ortografia oficial; Acentuagao grafica: Vozes verbais; Significacdo das Palavras;
Emprego de Porque/porqué/por que/por qué, mal/mau, ha/a, sendo/se nao/ afim/a fim,
onde/aonde); Estilistica: Sentido Denotativo e Conotativo; Figuras de linguagem - Metafora,
Metonimia, Pleonasmo, Hipérbole, Eufemismo, Antitese, Elipse, Zeugma, Gradac3o,
personificacéo e Ironia; Vicios de Linguagem, Fungdes do QUE e SE. Redagao Oficial,
Comunicagges Oficiais, Pronomes de Tratamento, Elementos de

ortografia e gramatica.

CONTEUDO ESPECIFICO- Politicas de Satde: Organizagdo dos servigos de saude no Brasil:
Sistema Unico de Saude - principios, diretrizes e arcabougo legal; controle social; Indicadores
de saGde: Sistema de Notificagio e de Vigilancia Epidemiolégica e Sanitaria;
Endemias/epidemias; Situagdo atual, medidas de controle e de tratamento:; Planejamento e
Programacéo Local de Saiide, distritos sanitarios e enfoque estratégico; Saude da familia —sua
evolugdo, seus principios e sua aplicagdo. Municipalizacdo da Saide. Situagfio da Satde no
Brasil. Contetido especifico: Legislagio em satide publica e satide mental: Estruturas clinicas:
Psicopatologia: neuroses, psicoses, perversdes; Nogdes de nosologia e Psicopatologia; No¢des
de Psicandlise; A clinica social; Distirbios emocionais da crianga; Trabalho com familias; O
trabalho com grupos — Teoria e pratica. Oficinas; Elaborag#o, implementag¢fo, monitoramento
e avaliagdo de projetos sociais; O processo psicodiagnéstico (entrevista, testes, devolugdo);
Diagnéstico e problemas de aprendizagem.
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ANEXO IV

CRONOGRAMA DE DATAS E PRAZOS

PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO REMUNERADO
GRADUANDO EM PSICOLOGIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORREGO NOVO/MG

DESCRICAO DAS ACOES PERIODO
Publicagao do Edital 12/05/2026
Impugnacao do Edital 13/05/2026
Resultado da Impugnacao do Edital 14/05/2026

Periodo de inscrigdo

14/05/2026 A 29/05/2026 das 08:00 as
11:00 hs e das 13:00 as 17:00 hs

Realizag&o da prova objetiva 07/06/2026

Corregéao da prova objetiva 09/06/2026

Divulgacao da classificacio preliminar 10/06/2026

Recurso da classificagdo preliminar 11/06/2026 a 12/06/2026
Resultado do Recurso da classificagao | 15/06/2026

preliminar

Divulgagao da Classificacéo Final 15/06/2026

NOTA: O CRONOGRAMA acima podera sofrer alteracdes, dependendo do niimero
de inscritos, do niimero de recursos e por decisdo da Comissao

CERTIDAO DE PUBLICAGAO

CORREGO NOVO/MG. EM: 1 2

lﬁ_f ~ '_ .

Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas
Departamento de Recursos Humanos

CERTIFICO PARA OS DEVIDOS FINS NOS TERMOS DO ART. 14 DA LEI
ORGANICA MUNICIPAL, A PUBLICAGAOC DAS LEIS E ATOS MUNICIPAIS
PRESENTES NO QUADRO DE AVISOS DA  PREFEITURA MUN]CIF'AL DE

s
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