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EDITAL N° 004/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO.

O Prefeito Municipal de Corrego Novo/MG, Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicbes legais, torna publico a realizacio de PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO para contratacdo temporaria da funcdo abaixo relacionada, para
atuacdo no municipio de Cérrego Novo/MG, de conformidade com o disposto na Lei
Municipal n°® 1.131/2024, art. 5°, 8§ 1°, inciso IV e na forma determinada neste edital,
e considerando que:

Em decorréncia de afastamentos ndo programados de servidores para gozo de
licencas médicas e outros motivos, 0S servicos essenciais poderdo ser
comprometidos como Assisténcia Social e saude, etc., caso ndo seja realizada
contratacao imediata para substituicao.

1-DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado a que se refere esse Edital sera realizado sob a
responsabilidade da Comissdo nomeada pelo Prefeito Municipal, por meio de

portaria especifica para esse fim.

1.2 O processo seletivo sera constituido por atendimento aos requisitos desse edital,

prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio.

1.3 A contratacdo dos candidatos classificados no Processo Seletivo se dara por

convocacéao geral, observada a ordem de classificacéo.

1.4 O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 01(um) ano contado da data

de homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

1.5 Impugnacdes ao Edital poderao ser feitas até 01(um) dia util apdés a publicacéo e
deverdo ser apresentadas a Comissao nomeada pelo Prefeito Municipal, no prédio

da Prefeitura Municipal com endereco a Avenida Prefeito Carlito Caetano Campos,
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235, Bairro Sagrada Familia, Corrego Novo/MG. Cabera a comissdo nomeada

analisar os argumentos apresentados e publicar retificacdo do Edital, caso

necessario.

1.6 Para a participagdo neste Processo Seletivo ndo seré cobrada taxa de inscrigao.

2 — DAS FUNCOES

2.1 A selecdo para contratacdo serd realizada para atender, excepcional e
temporariamente, para o exercicio das seguintes funcgdes:

FUNCOES ESCOLARIDADE |VENCIMENTO Ne CARGA
/PRE-REQUISITOS | MENSAL TOTAL HORARIA
DE SEMANAL
VAGAS
Assistente Social Curso Superior em 1.621,00 01 30 HS P/SEM

Assistente Social/
com Registro ativo

2.2 Das atribuicdes a serem realizadas pelos contratados:

ASSISTENTE SOCIAL

e Esclarecer duvidas, orientar sobre direitos e deveres, acesso a direitos
instituidos, rotinas da instituicdo, cuidados especiais, servicos e recursos
sociais, normas, codigos e legislacdo e sobre processos, procedimentos e

técnicas;

e ensinar a otimizacao do uso de recursos;

assessorar na elaboracéo de programas e projetos sociais;
organizar cursos, palestras, reunides;

elaborar planos, programas e projetos especificos;
definir publico-alvo, objetivos, metas e metodologia;
estabelecer prioridades e critérios de atendimento e registrar atendimentos;
formular relatérios, pareceres técnicos e rotinas e procedimentos;
acompanhar resultados da execucao de programas, projetos e planos;
providenciar documentacédo oficial; cadastrar usuarios, entidades e recursos;

controlar fluxo de documentos; administrar recursos financeiros; controlar

custos; controlar dados estatisticos;

e Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional a critério do superior imediato;
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e Escolaridade: Ensino Superior em Servigo Social e estar inscrito no conselho
de classe, e apto por seu conselho para exercicio da profisséo.

3 - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1 Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués, a quem foi deferida a

igualdade nas condi¢fes previstas no § 1° do artigo 12 da Constituicdo Federal;
3.2 Estar em dia com as obrigacgdes eleitorais;

3.3 Estar em dia com as obriga¢cGes militares, se do sexo masculino;

3.4 Estar em gozo dos direitos politicos;

3.5 Nao ter sido demitido ou o contrato anterior ter sido rescindido por justa causa por

orgao publico municipal.

4 — DAS INSCRICOES
4.1 Local: Prefeitura Municipal de Cérrego Novo/MG;
4.2 Periodo: 26/10/2026 a 29/10/2026.
4.3 Horario: de 08:00 as 11:00 hs e 13:00 as 17:00 hs.
4.4 Documentacao exigida:

O candidato devera apresentar, no ato da solicitacdo da inscricdo, pessoalmente, ou
através de procuracao especifica, os seguintes documentos:

a) Original e fotocopia da cédula de identidade ou de documento equivalente, de
valor legal e CPF;

b) Titulo de eleitor;

c) Registro no conselho regional profissional ativo;

d) Certificado de reservista,

e) Certiddo de casamento/divorcio/nascimento...

f) Comprovante de endereco atual;

g) Comprovante de titulos e registro ativo no conselho de classe.
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4.4 Apés a apresentagéo da documentacdo exigida, o candidato devera assinar
documento (ficha de inscri¢cdo), no local da inscricdo, no qual declara atender as
condicdes exigidas para inscricdo e submeter-se as normas expressas neste Edital.

4.5 A declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscrigdo, bem
como a apresentacdo de documentos ou informacdes falsas ou inexatas, determinara
0 cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer
época.

4.6 Outras informacdes:

a) Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria ou condicional,

b) N&o serao recebidos inscricdes ou titulos por via postal, fax, condicional e/ou
extemporanea;

c) Nao serao aceitas inscrigdes com documentagéo incompleta.

5—- DOS CRITERIOS DE APROVACAO E DE CLASSIFICACAO

5.1 Serao selecionados os candidatos que preencherem as exigéncias da funcéo, e
atingirem nota igual ou superior a 50% na prova objetiva.

5.2 O processo de selecao consistira em prova objetiva eliminatéria e classificatoria,
consistente numa prova, com 20 (vinte) questdes de multipla escolha, sendo 10 de
conhecimentos especificos e 10 de conhecimentos de lingua portuguesa, elaboradas
segundo o programa constante neste edital.

5.3 Cada questéo da prova objetiva admitira apenas uma resposta possivel, valendo,
cada uma delas, 6 pontos e 4 pontos, respectivamente.

5.4 As provas serédo aplicadas no dia 01/11/2026 (domingo) as 09:00 horas, na Escola
Estadual Professor Borges da Costa e terdo a duracao improrrogavel de 2 horas.

5.5 O candidato devera apresentar-se no local das provas, 30 minutos antes do inicio
das provas, portando o mesmo documento de identificacdo utilizado para a inscricao
e 0 comprovante de inscri¢cdo, sob pena de exclusédo do certame, além de caneta azul
ou preta para o preenchimento do gabarito.

5.6 Nao sera permitida consulta em livros ou legislacdo, ou qualquer espécie de
comunicacdo entre os candidatos/as, durante as provas, sob pena de excluséo

sumaria do/a candidato/a do certame.

5.7 O gabarito preliminar da prova objetiva sera publicado no dia 04/11/2026.
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5.8 Os candidatos que detectarem incorrecbes na formulacdo dos quesitos ou na
resposta atribuida pelo gabarito preliminar da prova objetiva poder&o interpor recurso
dirigido & Comisséo, do dia 04/11/2026 até o dia 05/11/2026 as 17:00.

5.9 Apés o julgamento dos recursos, seré publicado no dia 06/11/2026 a relacéo dos
candidatos aprovados na prova objetiva.

5.10 O resultado final sera publicado no dia 09/11/2026.

5.11 Os gabaritos e os editais relativos ao certame serdo publicados no quadro de
avisos da Prefeitura Municipal de Cérrego Novo e no portal eletrdnico do municipio.

6- DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE

6.1 A classificacao dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos nas provas
objetivas.

6.2 Apurado o total de pontos, na hipétese de empate entre os candidatos, sera dada
preferéncia, para efeito de classificacdo, sucessivamente, ao candidato:

a) Residente no Municipio de Cérrego Novo/MG;
b) Que tiver o maior numero de dependentes menores;
c) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato de maior idade.

7- DA CONVOCACAO

7.1 Os candidatos classificados no Processo Seletivo serdo convocados, observada
estritamente a ordem de classificacdo das funcdes, de acordo com a necessidade e
conveniéncia do Poder Executivo, através de publicacdo no portal eletrbnico do
municipio e diario Oficial do Municipio que é o quadro de avisos afixado no hall da
Prefeitura.

7.2 A falta de manifestacdo para assinatura do contrato no prazo estabelecido no ato
convocatorio implicard em desisténcia tacita, sendo reclassificado no final na fila,
durante a validade do processo seletivo simplificado, podendo ser novamente
convocado, desde que ndo haja mais candidatos classificados a sua frente.

7.3 A cada nova vaga, sera renovada a convocacao, iniciando-se pelo 1° (primeiro)
classificado da lista do processo seletivo, exceto se o candidato:

a) Tiver sido demitido ou o contrato anterior rescindido por justa causa por 6rgao
publico municipal de Cérrego Novo/MG;
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b) Estiver com contrato vigente a época da convocacao.

7.4 O convocado comparecera em dia, horario e local fixado no ato da convocagéo,
portando a documentacéo exigida, sob pena de desercao e precluséo do direito.

7.5 O convocado serd encaminhado para o Exame Médico Admissional.

8— DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 A contratacdo, originada deste processo seletivo simplificado, sera de carater
administrativo, ndo gerando vinculo empregaticio.

8.2 Aplicar-se-a ao contrato, no que couber, as disposicbes do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais e do Plano de Cargos e Salarios, na forma
estabelecida na Lei Municipal n® 1.131/2024.

8.3 A Comissdo Municipal designada tera a responsabilidade de acompanhar a
realizagdo do Processo Seletivo Simplificado.

8.4 O prazo de validade da presente selecédo € de 12 meses, contados da data da
homologacao do resultado final podendo ser prorrogada por igual periodo.

8.5 A classificacdo na selecéo simplificada ndo assegura direito a contratacdo, mas
esta, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos
candidatos, numero de vagas fornecido e seu prazo de validade.

8.6 A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrucdes e
na aceitacdo tacita das condi¢cdes do processo seletivo simplificado, tais como se
acham estabelecidas neste Edital.

8.7 O candidato devera manter junto ao Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Cadrrego Novo/MG, durante o prazo de validade do processo seletivo simplificado, seu
endereco e telefone atualizados, visando eventuais convocacdes, ndo lhe cabendo
gualquer reclamacéo caso nao seja possivel a sua convocacao, por falta da citada
atualizacao.

8.8 Toda informacéo referente a realizacdo do processo seletivo simplificado sera
fornecida de forma presencial pela Prefeitura Municipal de Corrego Novo/MG, através
da Comissao Municipal, desde que solicitada por escrito.

8.9 O candidato selecionado, quando convocado para contratacdo, devera

apresentar, obrigatoriamente, os seguintes documentos:
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v 01 foto 3x4 recente;

v' Atestado médico admissional favoravel e exames conforme relagcdo anexa a
convocacgdo. Portadores de deficiéncia serdo submetidos a exame médico
especial que ateste compatibilidade de sua deficiéncia com as atribui¢cdes do
cargo;

v' Comprovante de Conta Bancaria no banco Bradesco;

v Carteira de Trabalho (cépia da pagina com a foto e o verso com os dados), se
tiver;

v/ Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

v Carteira de Identidade (RG);

v' Comprovante de PIS ou PASEP (no caso de reemprego);

v’ Titulo de eleitor;

v' Declaracao de Regularidade com TSE;

v Certiddo de Antecedentes Criminais (Policia Civil);

v Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo (masculino);

v' Comprovante de Estado Civil: Certiddo de nascimento/Casamento/Divorcio;

v' Comprovante de Residéncia atualizado (maximo trés meses anteriores);

v' Comprovante de Escolaridade conforme a exigéncia do cargo no edital;

v/ Copia de titulos (graduacao, pés graduacdo, mestrado, doutorado, etc)

v/ Carteira de Registro no respectivo conselho para o cargo que assim exigir;

v/ Carteira de habilitacdo para quem é motorista;

v' Declaracao de Bens e Valores.

v' Termo de Interesse do Cargo;

v' Declaracao de acumulacdo/nao acumulacdo de cargos, empregos ou funcées
publicas;

v Certificado de Aprovagao no Curso de Formacao Inicial para ACS’s e Agentes

de Endemias.
v' Posse dos exames, de acordo com relacdo constante no Anexo VIII.

v Numero de telefone/ e-mail.

QUEM POSSUI FILHOS MENORES DE 24 ANOS APRESENTAR:
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v' Certiddo de Nascimento dos dependentes ou Termo de Guarda ou Tutela ou
Termo de Adocao (se for o caso);
v RG;
v CPF.
QUEM POSSUI FILHOS MENORES DE 07 ANOS APRESENTAR, AINDA:

v/ Caderneta de Vacinagao
QUEM POSSUI FILHOS 7 a 14 ANOS APRESENTAR:

v/ Comprovante de frequéncia escolar

8.10 Os casos omissos ou duvidosos seréo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social

8.11 Os documentos necessarios a participacdo no presente Edital poderdo ser
apresentados em original, por qualquer processo de coOpia autenticada por Cartorio
competente ou por servidor do Municipio.

8.12 Cabera ao Prefeito Municipal a homologacéo do resultado do processo seletivo
simplificado.

8.13 Todas as informacdes referentes ao processo seletivo simplificado serdo
afixadas no quadro de publicacédo oficial dos atos da Prefeitura Municipal de Corrego
Novo/MG e no portal eletrénico do municipio.

8.14 Os documentos apresentados ndo serao devolvidos durante ou apos o Processo
Seletivo Simplificado.

Corrego Novo/MG, 23 de Outubro de 2026. Documento assinado digitelmente
b ELON DE OLIVEIRA FERRARI
g u Data: 23/10/2026 18:25:08-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Elon de Oliveira Ferrari
Prefeito Municipal
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Comisséao de Avaliacao do Processo Seletivo Simplificado

Wilma Pedra de Oliveira
Presidente da comisséao

Dalva Braga Barroso Azevedo
Membro da comissao

Fernanda Marques Costa Oliveira
Membro da comissao

CERTIDAO DE PUBLICACAO
CERTIFICO PARA OS DEVIDOS FINS NOS
TERMOS DO ART. 14 DA LEI ORGANICA
MUNICIPAL, A PUBLICACAO DAS LEISE
ATOS MUNICIPAIS PRESENTES NO
QUADRO DE AVISOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CORREGO NOVO/MG. EM:
/ /

Secretaria Municipal de Administracao e
Financas
Departamento de Recursos Humanos
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ANEXO |

CRONOGRAMA DE DATAS E PRAZOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
FUNCAO: ASSISTENTE SOCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORREGO NOVO/MG

DESCRICAO DAS ACOES PERIODO

Publicacao do Edital 23/10/2026

Impugnacéo do Edital 26/10/2026

Resultado da Impugnacéo do Edital 27/10/2026

Periodo de inscricdo 26/10/2026 a 29/10/2026
Prova objetiva 01/11/2026 as 09:00 hs
Divulgacéo do gabarito preliminar 04/11/2026

Recurso da classificacao preliminar 04/11/2026 a 05/11/2026
Resultado do Recurso da classificacédo | 06/11/2026

preliminar

Divulgacéao da Classificacao Final 09/11/2026

NOTA: O CRONOGRAMA acima podera sofrer alteracdes, dependendo do nimero
de inscritos, do nimero de recursos e por decisdo da Comissao
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ANEXO I

DO CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS
OBJETIVAS

LINGUA PORTUGUESA

1. Compreensao e interpretacdo de textos, e Tipologia textual; 2. Conhecimentos
linguisticos gerais e especificos. 3. Fonética (3.1-Letra/fonema; 3.2-divisdo silabica,
3.3-silaba tonica; 3.4-Encontros Vocalicos, consonantais e digrafos) 4. Morfologia
(4.1-Estrutura e Formagéo de Palavras; 4.2-Classes de Palavras); 5. Sintaxe: (5.1-
Frase, oracdo e periodo. 5.2-Sintaxe do periodo simples - Termos Essenciais,
Integrantes e Acessorios - 5.3-Sintaxe do Periodo Composto - Oragdes coordenadas
e subordinadas; 5.4- Regéncia verbal e nominal; 5.5-Crase; 5.5- Concordancia verbal
e nominal; 6. Pontuacéo (6.1-Ortografia oficial; 6.2- Acentuacdo grafica; 6.3-Vozes
verbais; 6.4-Significacdo das Palavras; 6.5-Emprego de Porque/porqué/por que/por
gué, mal/mau, ha/a, sendo/se nao/ afim/a fim, onde/aonde); 7. Estilistica: 7.1-Sentido
Denotativo e Conotativo; 7.2- Figuras de linguagem - Metafora, Metonimia,
Pleonasmo, Hipérbole, Eufemismo, Antitese, Elipse, Zeugma, Gradacao,
personificacdo e Ironia; Vicios de Linguagem, Funcdes do QUE e SE. 8. Redacao
Oficial, Comunicacdes Oficiais, Pronomes de Tratamento, Elementos de ortografia e
gramatica.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Gramaticos:

FERREIRA, Mauro — Aprender e Praticar Gramatica;

ROSENTHAL, Marcelo — Gramatica para Concursos”;

CEREJA, Willian; COCHAR, Thereza “Gramatica, texto, reflexao e uso”.

Manual de Redacao Oficial da Presidéncia da Republica — Parte | — disponivel no
endereco: www.planalto.gov.br/ccivil_03/manual/manualredpr2aed.pdf

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. NocdBes de politicas publicas Sociais; 2. Procedimentos profissionais, métodos de
acdo do Servico Social; 3.Codigo de Etica profissional dos Assistentes Sociais; 4.
Conhecimento da Lei Orgéanica de Assisténcia Social (LOAS), do Estatuto da Crianca
e do Adolescente (ECA) e do Estatuto do Idoso; 5. Noc¢des basicas de Doencas
Mentais. Histéria, Fundamentos Tedricos e Eticos do Servico Social; 6. Declaracéo
Universal dos Direitos Humanos; 7. Politica Nacional de Saude Mental; 8. Projeto
Etico Politico do Servico Social; 9. Assisténcia Social como garantia de direitos:
seguridade social (saude, assisténcia social e previdéncia); 10. Atuacao do Assistente
Social junto ao CRAS (Centro de Referéncia da Assisténcia Social); 11. Legislacéo
Previdenciéria.
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FICHA DE INSCRICAO N.°: /
NOME:
CPF: R.G.: TITULO ELEITOR:
CARTEIRA PROFISSIONAL: CERTIFICADO RESERVISTA:
NACIONALIDADE: NATURALIDADE:
SEXO: EST.CIVIL: DATA NASC:
ENDERECO:
TELEFONE: AREA DE ATUA(;AO:
FUNCAO:

REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL DE CLASSE:

O candidato que firma a presente inscricdo declara que conhece, integralmente, os preceitos estabelecidos pelo Edital
n. 004/2026, referente ao Processo Seletivo Simplificado para contratacdo do cargo de

Declara que aceita as condi¢des vigentes, bem como as que vierem a ser estabelecidas pelo Municipio de Corrego Novo
(MG), para contratacdo e prestacdo dos servi¢cos, ainda que aceita todos os Termos dos atos normativos do referido
Edital, vigentes ou que vierem a ser editados, e se compromete a observa-los fielmente, sob pena de cancelamento do
respectivo contrato, independentemente de aviso, interpelacdo ou notificacdo prévia da parte do Municipio.

Cébrrego Novo/MG, / /

ASSINATURA CANDIDATO/PROCURADOR

Wilma Pedra de Oliveira
Presidente da Comisséo

Dalva Braga Barroso Azevedo
Membro da Comisséao

Fernanda Marques Costa Oliveira
Membro da Comisséo
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