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DECRETO N° 100 DE 05 DE SETEMBRO DE 2023

“Regulamenta o Processo de escolha do Diretor Escolar
de acordo com critérios técnicos de meérito e
desempenho, previstos no inciso I, §1° do artigo 14
da Lei Federal n° 14.113/2020, para as Unidades
Municipais de Ensino do Municipio de Corrego
Novo/MG e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Coérrego Novo/MG no uso das atribuigdes legais que lhe conferem a Lei
Orgéanica Municipal, €;

Considerando que o Diretor Escolar € um cargo de recrutamento restrito, mediante critérios de
selecao por mérito, desempenho e participacao popular, na forma da Lei Municipal n°® 1.094 de 21
de agosto de 2023.

Considerando o inciso VI, art. 2° do Plano Municipal de Educacao, instituido pela Lei n® 896/2015,
que prevé como diretriz a promogao do principio da Gestao Democratica da Educagao Publica;

Considerando que o artigo 14 da Lei Federal n° 14.113/2020 prevé no caput que a complementacao
VAAR sera distribuida as Redes Publicas de Ensino que cumprirem as condicionalidades e
apresentarem melhoria dos indicadores referidos no inciso Il do art. 5° da citada Lei;

Considerando que para cumprimento da condicionalidade descrita no §1°, inciso |, do artigo 14 da
Lei Federal n® 14.113/2020 é necessario realizar processo de escolha do Gestor Escolar (Diretor
Escolar), de acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho;

Considerando que de acordo com a Resolugdo n°® 01 de 27 de julho de 2023 do Ministério da
Educagao, os municipios devem apresentar, no SIMEC - Sistema Integrado de Monitoramento
Execugao e Controle, as informacbes relacionadas ao cumprimento das condicionalidades dos
incisos I, I, lll, IV e V do § 1° do art. 14 da Lei Federal n°® 14.113/2020;

Considerando que o artigo 206 da CF/88 visa uma gestdo democratica do sistema educacional para
alcancgar as metas estabelecidas no PNE;

DECRETA:

Capitulo |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - Este Decreto divulga as normas regulamentares para realizagdo do Processo de escolha
de servidor para o exercicio do cargo de Diretor Escolar, cargo em comissdo de recrutamento
restrito, mediante critérios de selecdo por mérito, desempenho e participagdo popular, observando
os critérios técnicos descritos no § 1°, inciso | do artigo 14 da Lei Federal n°® 14.113/2020 e
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estabelece critérios para o provimento do cargo nos casos de afastamento temporario ou de
vacancia do titular.

Art. 2° - O mandato do cargo de Diretor Escolar, selecionado através do processo de escolha
previsto neste decreto € de 04 (quatro) anos, permitida a reeleicdo, por uma vez.

§ 1° - A vacancia da fun¢do de Diretor ocorre por conclusdo da gestéo, renuncia, destituicdo, morte
ou por afastamento por periodo superior a 15 (quinze) dias, excetuando-se os casos de licenca de
saude, licenca gestante e saude familia.

§ 2° - Ocorrendo a vacéancia da fungéo, havera indicacdo por parte da Secretaria Municipal de
Educacao, de profissional que cumpra os requisitos elencados no arts. 3° e 4° da Lei Municipal n°
1.094/23, com o objetivo de conclusdo do mandato de seu antecessor.

Art. 3° - O cargo de Diretor Escolar, sera exercido em regime de dedicagdo exclusiva por servidor
integrante do quadro efetivo dos profissionais do Magistério municipal, devendo o profissional
possuir habilitacdo em nivel superior de Licenciatura em Pedagogia ou curso normal superior na
area da educagao com especializacao em Gestdo Escolar, a titulo de pés-graduagao, mestrado ou
doutorado na area educacional, concluido ou em curso.

§ 1° - A administracdo das Unidades Escolares sera exercida pelo Diretor, em consonancia com as
deliberagdes do Conselho Fiscal do Fundo Municipal de Educacdo e do Conselho Municipal de
Educacéo.

§2° - Para participar do Processo Seletivo o candidato deve ser integrante do quadro efetivo dos
profissionais do magistério e ter, no minimo, 2 (dois) anos de exercicio na unidade escolar até a
data da sua inscrigao.

§3° - E vedada a participacéo do candidato que ndo cumprir os requisitos estipulados neste artigo e
ainda que: responda a processo administrativo disciplinar, esteja sob licengas médicas continuas,
possua antecedentes criminais e/ou possua pendéncias financeiras e de prestacdo de contas ainda
nao sanadas no exercicio de mandatos anteriores ou na atual gestado do Caixa Escolar.

Art. 4° - A nomeacgao de servidor para exercer o cargo de Diretor Escolar € legitimada por Ato do
Prefeito Municipal e formalizada por meio de publicagdo por afixacdo Quadro de Avisos e
Publicacbes da Prefeitura desta municipalidade, observado o descrito neste Decreto.

Art. 5° - A destituicdo do Diretor somente podera ocorrer motivadamente:

| — Apds sindicancia, em que seja assegurado o direito de defesa em face da ocorréncia
de fatos que constituem ilicito penal, falta de idoneidade moral, de disciplina, de
assiduidade, de dedicagao ao servigo, deficiéncia ou infragdo funcional, prevista no
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio;

Il — Por descumprimento das atribuicdes e obrigacdes inerentes ao cargo, previstas na
Lei Municipal n°® 1.035/21;

Il — Pelo Conselho Municipal de Educacao, por decisao fundamentada e documentada
pela maioria absoluta de seus membros da Diretoria, propondo ao Secretario de
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Educacao através de despacho fundamentado, a instauracao de sindicancia para os
fins previstos nesse artigo.

Art. 6° - O Secretario de Educacao podera determinar o afastamento do indiciado durante a
realizagao do processo de sindicancia.

§ 1° - O Conselho Municipal de Educagao, recebendo os autos, constituird no prazo de 48
(quarenta e oito horas) Comissao verificadora que procedera com a analise dos fatos e
designara data para os debates e realizagdo do julgamento, que sera concluido pela maioria
dos votos dos integrantes da Comissao.

§ 2° - A finalizagcdo do procedimento ndo podera estender-se por prazo superior a 15 (quinze)
dias.

§ 3° - Sera necessaria a anuéncia destituinte equivalente a 50% (cinquenta por cento) mais 01
(um) da totalidade dos votos apurados pela destituicdo do titular do cargo.

Art. 7° - Sao Orgaos consultivos e deliberativos da Unidade Escolar:
| — Assembleia Geral;
Il — Conselho Municipal de Educacéo;

Il — Conselho Fiscal.

Capitulo Il
DA COMISSAO ORGANIZADORA

Art. 8° - Em cada Unidade Escolar, o processo de escolha regulamentado por este Decreto sera
coordenado por uma Comissdo Organizadora composta de 05 (cinco) membros efetivos da
Comunidade Escolar, garantida a representatividade da categoria "Profissionais em exercicio na
Escola" e da "Comunidade atendida pela Escola", definida em assembleia realizada para este
fim, quando sera também eleito um dos membros para coordenar os trabalhos.

§1° - A Comunidade Escolar, apta a participar da comissao organizadora do processo de
escolha, compde-se de:

| — Profissionais em exercicio na Escola, a saber, servidores ocupantes de cargo efetivo ou
em comissdo, de quaisquer das carreiras dos Profissionais de Educacdo Basica ou de
funcao publica estavel ou designado para o exercicio de fungao publica.

II - Comunidade atendida pela Escola, sendo pais ou responsaveis por estudantes
matriculados e regulares;

§2° - Os membros da categoria "Profissionais em exercicio na Escola" que atuam em mais de
uma Unidade Escolar Municipal, somente poderado participar da comissdo organizadora onde
esteja atualmente lotado.
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§3° - O coordenador da Comissao Organizadora devera pertencer a categoria "Profissionais
em exercicio na Escola" e sera responsavel pela coordenacdo de cada etapa do processo de
escolha de Diretor Escolar.

§4° - Devem compor a comissio 1 (um) membro efetivo e seu respectivo suplente.
§5° - Fica vedada a participacdo na Comissao Organizadora:

| — Do Diretor Escolar atualmente em exercicio;

Il — Dos servidores que eventualmente concorrerdao no processo de escolha;

Il — Dos cbnjuges e parentes até o 2° (segundo) grau, ainda que indiretamente e/ou por
afinidade, dos servidores que irdo participar do processo de escolha do Diretor e do Vice
Diretor Escolar.

Art. 10° - Compete a Comissao Organizadora:

| - Planejar, organizar, coordenar e presidir a realizacdo do processo de escolha do
Diretor Escolar, lavrando as atas das reunioes;

Il — Deliberar, aprovar e dar publicidade ao Edital do processo de escolha do Diretor
Escolar.

lll - Divulgar amplamente as normas e fases de cada etapa do processo de escolha,
dando ciéncia aos candidatos dos prazos estabelecidos no Anexo | deste Decreto, além da
publicidade institucional do resultado final da classificacdo dos candidatos e posterior
envio da documentagao pertinente a Secretaria Municipal de Educacao;

IV - Receber e analisar as inscricbes dos candidatos, com base nos critérios
estabelecidos no art. 2° deste Decreto, deferindo-as ou nao;

V — Convocar os candidatos para exposi¢cao da Proposta de Trabalho aos integrantes do
quadro de servidores da Unidade Escolar e Conselho Municipal de Educacéo;

VI — Designar, credenciar e instruir com devida antecedéncia, os componentes da mesa
receptora;

VII - Providenciar material de votacéo, lista de votantes por segmento e urnas, credenciando
dois fiscais para supervisionamento e orientacdo durante a execucdo do processo de
eleigcao;

VIII — Coordenar a divulgagéo e publicagdo de todas as etapas do processo de escolha,
conforme descrito no Anexo | deste Decreto, zelando pela observancia dos prazos legais e
principios éticos que devem nortear o processo de escolha;

Capitulo lll
DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS DIRETORES DAS UNIDADES ESCOLARES
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Art. 11° - Os critérios para escolha de Diretor Escolar, tem como referéncia clara os campos de
conhecimento minimo da realidade onde se insere e a selegcao do profissional para provimento do
cargo elencado, considerando a aptidao para lideranca e as habilidades gerenciais necessarias ao
exercicio e desempenho da funcao, sera realizada em 04 (quatro) etapas:

1° etapa: Inscricdo, de carater eliminatério. A inscricdo do candidato ao cargo de Diretor Escolar
tem carater eliminatério e devera ser feita, nos prazos a serem estabelecidos no edital do Processo
de Escolha, a ser publicado pela Secretaria Municipal de Educag¢dao. O candidato ao cargo de
Diretor Escolar somente podera se inscrever para uma unica escola.

2° etapa: Avaliacdo elaborada pela Secretaria Municipal de Educacdo ou por empresa ou
profissional especializado, contendo questbes objetivas sobre a Unidade Escolar e a legislagéo
educacional vigente, tendo o candidato que alcangar no minimo 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento para se classificar para a proxima etapa.

3° etapa: Apresentacdo do Plano de Trabalho elaborado pelos candidatos aprovados na etapa
anterior, aos integrantes do quadro de servidores da Unidade Escolar e Conselho Municipal de
Educacédo. O Plano de Trabalho do candidato, devera atender ao disposto no respectivo Edital de
Selegcdo Publica que contera todas as informagdes necessarias para a elaboracdo, entrega e
defesa do Plano de Gestao Escolar pelo candidato interessado.

4° etapa: Eleicao direta pela Comunidade Escolar através de cédulas em urnas, dos candidatos
com Plano de Trabalho aprovado por maioria simples dos integrantes do Quadro de servidores da
Unidade Escolar e Conselho Municipal de Educacao.

§ 1° - Todas as etapas do Processo, deverao ser realizadas na Unidade Escolar de referéncia, em
dia e horario estabelecidos em Edital, com excecao das inscrigdes (primeira etapa) que poderao ser
realizadas em local previamente designado no Edital de Selegéo Publica.

§ 2° - Caso nao existam candidatos concorrendo ao pleito, o Processo Seletivo devera ser realizado
novamente num prazo maximo de 30 (trinta) dias e assim sucessivamente, devendo o Chefe do
Poder Executivo Municipal, nomear um profissional que atenda aos pré-requisitos para ocupar o
cargo, até a conclusao do processo.

§3° - No caso de candidato unico dispensar-se-a a votagao por cédulas e a selegdo do candidato
sera homologada por aclamac&o da comunidade escolar.

Art. 12° - Sera eleito o candidato que obtiver maioria dos votos validos.

§ 1° - Em caso de candidato uUnico, sera eleito se obtiver 50% (cinquenta por cento) mais 01 (um)
dos votos validos.

§ 2° - Na hipétese de dois ou mais candidatos obterem o mesmo numero de votos, empatados em
1° (primeiro) lugar, o titular da Secretaria Municipal de Educacdo submeterd a consideracéo do
Prefeito Municipal, o nome do servidor escolhido ao cargo de Diretor que comprovar, pela ordem:

| — Estar exercendo o cargo de Diretor Escolar na Unidade para a qual pretende candidatar-
se.

[ — Maior tempo de servigo na Unidade Escolar.
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[II — Maior tempo de servigo no Magistério Publico Municipal.
IV — Maior idade.
Art. 13 - E vedado ao candidato e & Comunidade Escolar:

| — Distribuicdo de panfletos promocionais e brindes de qualquer espécie, como objeto de
propaganda ou de aliciamento de votantes;

Il — Exposicao de faixas e cartazes dentro ou fora da Unidade Escolar;

Il — Realizacao de festas na Unidade Escolar que nao estejam previstas em seu calendario;
VI — Utilizar-se de quaisquer meios de comunicagao, com objetivo eleitoreiro;

V — Atos que impliquem oferecimento, promessas ou vantagens de qualquer natureza;

Paragrafo unico: Estara afastado do Processo, a vista de representagéo da parte ofendida através
de oficio devidamente fundamentado e dirigido a Comissao, o candidato que praticar quaisquer dos
atos previstos nos incisos deste artigo.

Art. 14 - Podem votar os profissionais da Educacao Basica, lotados na respectiva Unidade Escolar
onde esteja ocorrendo o processo de eleicao e pais, maes ou responsaveis (um voto por familia)
pelos alunos com frequéncia comprovada na Unidade de Ensino.

§ 1° - O profissional da educagdo com filhos na escola, votara apenas pelo seu segmento de
profissional da educacgao, sendo vedada nesse caso, a duplicidade de manifestacao de voto por
membro do segmento familiar ou responsavel do (s) aluno (s) em referéncia;

§ 2° - O profissional da educagao que ocupa mais de um cargo na Unidade, votara apenas uma vez.

§ 3° - No ato da votagdo, o votante devera apresentar a mesa receptora um documento de
identificacdo que comprova sua legitimidade (identidade ou outro), sendo vedado o voto por
procuracgao;

§ 4° - O votante com identidade comprovada, cujo nome nao conste de nenhuma lista, podera votar
numa lista em separado.

Art. 15 — O processo de votagéo sera conduzido por mesas receptoras designadas pela Comissao
Avaliadora.

§ 1° - Cada mesa sera composta por no minimo 03 (trés) e no maximo 05 (cinco) membros e 02
(dois) suplentes, escolhidos pela Comissao entre os votantes e com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias.

§ 2° - Poderdao permanecer no recinto destinado a mesa receptora, apenas os seus membros e
fiscais.

§ 3° - Nenhuma autoridade estranha a mesa podera intervir, sob nenhum pretexto, em seu regular
funcionamento, salvo o Presidente da Comisséo, quando justificadamente solicitado.
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§ 4° - Nao poderao integrar a mesa os candidatos, seus cbnjuges e parentes até 2° (segundo) grau
ainda que indiretamente e/ou por afinidade;

Art. 16 — Os eventuais pedidos de impugnacao dos mesarios, devidamente fundamentados, serao
dirigidos ao Presidente da Comissao e, caso sejam considerados pertinentes, havera a substituigdo
do mesmo por um suplente.

Paragrafo unico — O candidato que nao solicitar a impugnacéo, ficara impedido de arguir a
nulidade do processo, sobre este fundamento,

Art. 17 — O voto serda dado em cédula Unica, contendo o carimbo identificador da Secretaria
Municipal de Educagéao, devidamente assinado pelo Presidente da Comissdo e um dos mesarios.

§ 1° - As mesas receptoras, uma vez encerrada a votacdo e elaborada a respectiva Ata, ficam
automaticamente transformadas em mesas escrutinadoras, para procederem com imediatamente a
contagem dos votos, no mesmo local da votacéo.

§ 2° - Antes da abertura da urna, a mesa escrutinadora devera examinar os votos tomados em
separado, anulando-os se for o caso, ou incluindo-os entre os demais preservando o sigilo.

§ 3° - Nao havendo coincidéncia entre o nimero de cédulas existentes nas urnas e o numero de
votantes, o fato somente constituira motivo de anulacao, se resultante de fraude comprovada.

§ 4° - Os pedidos de impugnacdo fundados em violagdo de urnas, somente poderdo ser
apresentados até a abertura das mesmas.

Art. 18 — Serao nulos os votos:
| — Registrados em cédulas que nao correspondam ao modelo padrao fornecido;
[l — Que indiquem mais de 01 (um) candidato;

Il — Que contenham expressdes ou qualquer outra manifestacao além daquela que exprime
0 voto;

IV — Dados a candidato que nao esteja apto a participar do processo.

Art. 19 — Concluidos os trabalhos, o Secretario da mesa devera lavrar a ata circunstanciada dos
trabalhos realizados e resultado final do processo, a qual devera ser assinada por todos os
mesarios e entregue junto a todo material, ao Presidente da Comissao que se reunira com todos os
membros para:

| — Verificar e analisar toda a documentacéo;
Il — Deliberar sobre eventuais irregularidades;
[Il — Divulgar o resultado final da votagéo.

Art. 20 - A transmissdo do cargo devera ocorrer em Assembleia Geral Extraordinaria da
Comunidade Escolar.

Art. 21 — Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Municipal de Educagao — CME.
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Art. 22 — Ap6s aprovado pela Comissao Organizadora, o Edital de processo de escolha do Diretor
Escolar sera publicado no Veiculo Oficial de Publicagdo do Municipio, no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Cérrego Novo/MG e na pagina oficial do Municipio no seguinte endereco
eletrénico: www.corregonovo.mg.gov.br, observando os critérios técnicos de mérito, desempenho e
avaliagdo, descritos no §1°, inciso | do artigo 14 da Lei Federal n°. 14.113/2020 e os prazos
estabelecidos neste Decreto. E sera divulgado amplamente também nas unidades escolares da
Rede Municipal de Ensino, através de afixacdo nos quadros de avisos, por, no minimo, 48
(quarenta e oito) horas de antecedéncia do inicio da inscri¢ao.

Art. 23 — Revogadas as disposi¢cées em contrario, especialmente o Decreto Municipal n® 099 de 04
de setembro de 2023, este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, permanecendo
estipulada a primeira eleicdo para ocorrer no exercicio de 2023, com o mandato do Diretor Escolar
eleito a partir de 01 de janeiro de 2024.

Corrego Novo, 05 de setembro de 2023.
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