PREFEITURA MUNICIPAL Qﬂ

DE CORREGO NOVO

- Estado de Minas Gerais - Corrego Novo
2005/2008 trabalhando com amor

LEIN° 762/2007

Altera a redagdo dos anexos lI-A; II-B e II-
D da Lei Municipal n® 726, e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Corrego Novo aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterada a redagdo do anexo Il-A para aumentar o nimero de vaga do
seguinte cargo de provimento efetivo:

- N° de vagas, N° de vagas | ,Total
Cargos W conforme Lei n®726 |criadas por | de vagas
N e ] esta Lei
Assistente Social - O 01 02

Art. 2° - Fica alterada a redacao do anexo II-B para aumentar o namero de vagas dos

seguintes cargos de provimento efeﬁvo v —.»,5-

§unico - Fica criado o cargo de provnmento efehvo de Agente Especial de Programas,
simbolo salarial P01, carga horaric de 40 horas semanais, 16 vagas, escolaridade
minima Ensino McdiO lotados no Departamenic Municipa! de Satide.

e
i

! N? de vagas, | N° devagas [ Total |

Caraas i conforma i ain® 728 1 ariadas nor | de vagas |

i ! L Vadimy e | i
A N N TR v ) om0 i — i

| Professor | 9% 1 e G6 i z |
| Técnico de Adm. Fazendana - 01 | 05 i

Art. 3° - Fica alierada a redaa;ao;do anexo i-D para aumentar o nimero de vagas dos
seguinies cargos de provimento efetivo:

! N° de vagas. N° de vagas Totat

| Cargos conforme Lei n® 726 | criadas por | de vagas

’ sstalsi
Operador de Maguinz Gz 02 04
Motorista il CNH-D 04 g2 a8
Motorista | CNH-C 08 o1 09
Gari 15 5 30
Vigia 10 04 14
Servente Escolar 18 08 26
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Art. 4° - Fica alterada a redagao do anexo II-A para criar os seguintes cargos de
provimento efetivo:

a) Nutricionista, simbolo salarial P10, carga horaria de 24 horas semanais, 01 vaga,

lotado no Departamento Municipal de Saude, escolaridade: Curso Superior em
Nutri¢ao com o devido registrado no Conselho da Classe.

b) Engenheiro Civil, simbolo salarial P10, carga horéria de 24 horas semanais, 01

vaga, lotado no Departamento Municipal de Obras, escolaridade: Curso Superior
em Engenharia Civil com o devido registro no CREA.

% c) Fisioterapeuta, simbolo salarial P08, carga horaria de 16 horas semanais, 03
| vagas, sendo 02 para o .Departamento, Municipal de Saude e 01 para o
I Departamento Municipal -de /Agdo - Social- ‘escolaridade: Curso Superior em
Fisioterapia com o devido registro no"Conéglho’fqia/,;Classe.
R s O YIAT Ap P
d) Psicdlogo, simbola salarial“P10, carga hdr'a"ri'a:fdg 24 horas semanais, 01 vaga,
lotado no Departamento Municipal de Agao Social escolaridade: Curso Superior
em Psicologia com o devidoﬁr‘egistro no Conselho da Classe.

e) Contador, simbolo salaria P1

lotado no Departamento Muni ancas, escolaridade: Curso Superior em
Contabilidade com o devido registro'no Conselho da Classe.
A4

raria de 30 horas semanais, 01 vaga,

)

Art. 5° - Fica revogada Lei Municipal n° 746, retornando o Cargo de Assistente
Técnico de Educagao Basica, a denominar-se Auxiliar de Secfégaﬁ,a, EM 05, P03,
40HS P/SEM. o o7

Art. 6° - Fica Revogada a Lei-municipal n° 751, de 01, de junho de 2007.
3 “'A.’,i‘{"; : s A i A Y
Art. 7° - Revogadas ‘as.disposic contrari

e : )
1iSposi¢oes ‘em contrario,~entrard a presente Lei em vigor na
data de sua publicacgao, refroagindo séus efeitos a

1° de novembro de 2007.

Carrego Novo, 28 de novembro de 2007.
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DESCRICAO DOS CARGOS

Agente Especial de Programas

e Atuar nas diversas agoes dos programas implementadas pela Prefeitura;
» Organizar e manter os arquivos atualizados:

. Executgr outras tarefas correlatas a critério do superior imediato;
» Escolaridade: Alfabetizado.

Nutricionista

« Atuar na area de nutrigao coletiva, bem como no planejamento, organizago,
dnrega'O.. Supervisao e avaliagdo dos ‘servicos de alimentagdo e nutrigdo do
municipio. _ Y7

o Executqr outras ta.refas correlatas-a critérri“o do superior imediato;

» Escolaridade: Ensino Superior em Nutrigao.

Engenheiro Civil
. Estudgr, avaliar e elaborar: projetos-de engenharia, bem como coordenar e
fiscalizar sua execugao.” . -
 Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato;
o Escolaridade: Ensino Superior em Engenharia Civil.

Fisioterapeuta
e Executar atividades que destina a promogao, tratamento-e recuperagio as
saude’ de pacientes, mediante a aplicacdo -de método e técnicas
fisioterapéuticos. B s
« Executar outras tarefas correlatas a-eritério do éupen’or imediato;
Escolaridade: Ensino Superior em Fisioterapia.

Psicélogo
e Executar atividades que visam avaliar e diagnosticar, através de entrevista,
observacao, testes, dinamica de grupo, com vista a prevencgao e tratamento
de problemas psiquicos.
e Realizar atendimentos psicoterapéuticos individuais e em grupo.
e Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato;
Escolaridade: Ensino Superior em Psicologia.

Contador:
e Atuar desempenhando as fungdes técnicas no processamento contabil das

despesas, classificando-as e empenhando-as sempre em obediéncia as
normas da legislagdo especifica;

e Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato;

e Escolaridade: Ensino Superior / Ciéncias Contabeis.
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